
Voraussetzungen für die Ausbildung zum MTR 
•	 Abgeschlossener Realschulabschluss oder  
	 (Fach-) Hochschulreife
•	 Teamfähigkeit und Freude am Umgang mit Menschen 
•	 Interesse an medizinisch-technischen Themengebieten
•	 Gesundheitliche Eignung
•	 Deutschkenntnisse (B2)

Erforderliche Bewerbungsunterlagen
•	 Anschreiben/Motivationsschreiben
•	 Tabellarischer Lebenslauf mit Lichtbild
•	 Letztes Halbjahres-/oder Schulabschlusszeugnis
•	 Weitere Bescheinigungen z.B. Nachweis der  
	 Deutschkenntnisse                       

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen 
möglichst zusammengefasst in einer PDF-Datei an:
E-Mail: lknauf@bgu-tuebingen.de

Bei Fragen zur Ausbildung an der BG Klinik Tübingen können  
Sie uns gerne kontaktieren. 
Tel.: 07071-606 3300  |  E-Mail: lknauf@bgu-tuebingen.de
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Folgen Sie uns auf

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
Ausbildungsbeginn 
MTR: Im Oktober

Jetzt 
bewerben!

Lernen auf höchstem Niveau 

Ausbildung zum  
Medizinischen Technologen  
in der Radiologie (MTR) 
Die Ausbildung erfolgt in Kooperation mit der MTR-Schule  
am Universitätsklinikum Tübingen.



Die Ausbildung bei uns
•	 Die Ausbildung bietet die Vermittlung fachlicher,  
	 personeller, sozialer und methodischer Kompetenzen für  
	 das verantwortliche Arbeiten mit Mensch und Maschine.
•	 Gemäß des Gesetzes über die Ausbildung zur MTR dauert 
	 die MTR-Ausbildung drei Jahre. Die Ausbildung umfasst  
	 mindestens 2.100 Stunden theoretischen und praktischen  
	 Unterrichts sowie mindestens 2.500 Stunden praktische  
	 Ausbildung.
•	 Der Unterricht findet im Blocksystem statt.
•	 Die Ausbildung beginnt mit einem theoretischen Einfüh- 
	 rungsblock. Im Anschluss folgt Anfang Januar der erste  
	 vierwöchige Orientierungseinsatz in der Radiologie- 
	 abteilung. Danach findet wieder ein mehrwöchiger theore- 
	 tischer Unterrichtsblock statt, um die bisher gewonnen  
	 Eindrücke und Erfahrungen zu reflektieren und mit weiteren  
	 theoretischen Inhalten zu vertiefen.
•	 Die praktische Ausbildung erfolgt schwerpunktmäßig in  
	 der Klinik mit der ein Ausbildungsvertrag geschlossen  
	 wurde. Jedoch sind praktische Einsätze in anderen Kliniken  
	 und Abteilungen auch Teil der Ausbildung, um das ganze  
	 Spektrum des MTR-Berufes zu erlernen.
•	 Für die praktische Ausbildung in den Einsatzgebieten  
	 stehen Praxisanleitende zur Verfügung.

Wohnmöglichkeit
Zeitweise sind Zimmer im Personalwohnheim möglich. 
Bitte sprechen Sie uns an.
 
Verpflegung
Im Personalcasino wird Frühstück und Mittagessen preisgünstig 
angeboten.
Dienstkleidung wird von den Kliniken gestellt.

Mensch und Technik
Die berufliche Tätigkeit in unserer Radiologie bedeutet den Um-
gang mit verletzten Personen und hochspezialisierter Technik. 
Diese zwei Elemente kombinieren wir um eine passgenaue 
diagnostische Bildgebung zu erbringen. Unser Ziel ist es die 
bestmögliche Patientenversorgung zu gewährleisten. 
 
Aufgabenbereiche der Medizinischen Technologen in der 
Radiologie (MTR)
•	 Diagnostische und Interventionelle Radiologie:  
	 Anfertigen von Röntgenuntersuchungen,  
	 CT-/MRT-Bildgebung und Durchleuchtungen
•	 Radioonkologie: 
	 Planung und Durchführung von Bestrahlungen von  
	 Tumorpatientinnen/-patienten
•	 Nuklearmedizin: 
	 Untersuchungen und Behandlungen von Patientinnen  
	 und Patienten mit radioaktiven Nukliden
•	 Strahlenschutz: 
	 Kennenlernen und Umsetzen rechtlicher Vorschriften

Ausbildungsbeginn
MTR: Im Oktober

Bewerbungszeitraum 
Eine Bewerbung ist jederzeit möglich.

Jetzt 
bewerben!
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